
▪ Requisito Previo Asignatura(s)

CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS
Malla Curricular/Gestión 2020

Semestres Áreas

C S BÁSICAS FINANZAS MARKETING EMPRENDIMIENTOS Y 
PROYECTOS OPERACIONES ADMINISTRATIVA GERENCIAL RECURSOS HUMANOS FORMACIÓN GENÉRICA
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1
MAT-132/ Créditos 5

Cálculo I
▪ Req: Ninguno

CAR-109/ Créditos 5
Escritura Académica

▪ Req: Ninguno

ECO-100/ Créditos 5
Economía General

▪ Req: Ninguno

CPA-111/ Créditos 7
Contabilidad Básica

▪ Req: Ninguno

ADM-113/ Créditos 5
Administración I

▪ Req: Ninguno

2
MAT-133/ Créditos 5

Cálculo II
▪ Req: MAT-132

ECO-222/ Créditos 8
Macroeconomía I

▪ Req: ECO-100/ MAT-132

ADM-181/ Créditos 7
Métodos y Técnicas de 

Investigación
▪ Req: Ninguno

CPA-112/ Créditos 7
Contabilidad 
Intermedia I

▪ Req: CPA-111

ADM-114/ Créditos 5
Administración II

▪ Req: ADM-113

3
MAT-123/ Créditos 5
Álgebra Lineal
▪ Req: Ninguno

ECO-201/ Créditos 8
Microeconomía I

▪ Req: ECO-100/ MAT-132

ADM-182/ Créditos 7
Proceso del Método 

Científico
▪ Req: ADM-181

CPA-116/ Créditos 7
Costos I

▪ Req: CPA-112

ICO-111/ Créditos 5
Fundamentos de 

Marketing
▪ Req: Ninguno

FHC-140/ Créditos 5
Formación Humano 

Cristiana I
▪ Req: Ninguno
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4
MAT-142/ Créditos 5
Probabilidad y 

Estadística I
▪ Req: MAT-132

ECO-202/ Créditos 5
Microeconomía II

▪ Req: ECO-201

ICO-221/ Créditos 7
Finanzas I

▪ Req: CPA-116

ICO-112/ Créditos 7
Marketing Operativo

▪ Req: ICO-111

ADM-262/ Créditos 7
Gestión de Procesos

▪ Req: ADM-114

ADM-121/ Créditos 7
Gestión del Talento 

Humano
▪ Req: ADM-114

5
MAT-143/ Créditos 5
Probabilidad y 
Estadística II

▪ Req: MAT-142

ICO-222/ Créditos 5
Finanzas II

▪ Req: ICO-221

ICO-211/ Créditos 7
Investigación de 

Mercados I
▪ Req: MAT-142/ ICO-111

ADM-251/ Créditos 7
Emprendimientos I

Req: ADM-114

ADM-261/ Créditos 7
Gerencia de Operaciones 

y Tecnología
▪ Req: ADM-262

DER-270/ Créditos 5
Derecho Empresarial

▪ Req: ADM-113

FHC-240/ Créditos 5
Formación Humano 

Cristiana II
▪ Req: FHC-140

6
ICO-113/ Créditos 7

Comportamiento del 
Consumidor

▪ Req: ICO-111

ADM-252/ Créditos 7
Emprendimientos II

▪ Req: ADM-251/ ICO-221/ 
ICO-112

ADM-264/ Créditos 5
Sistema de Soporte a las 

Decisiones
▪ Req: ADM-261

ADM-212/ Créditos 5
Dirección Estratégica I
▪ Req: ICO-111/ ADM-262/ 

ICO-222

ADM-281/ Créditos 5
Ética y Responsabilidad 

Social
▪ Req: ADM-121

ADM-223/ Créditos 7
Comportamiento 

Organizacional
▪ Req: ADM-121
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7 Optativa I
ADM-351/ Créditos 5

Administración de 
Proyectos

▪ Req: ADM-212

ADM-263/ Créditos 5
Gestión del 

Conocimiento
▪ Req: ADM-223

ADM-213/ Créditos 7
Dirección Estratégica II

▪ Req: ADM-212

ADM-214/ Créditos 5
Innovación Empresarial

▪ Req: ADM-251

ADM-211/ Créditos 5
Desarrollo 

Organizacional
▪ Req: ADM-223

FHC-340/ Créditos 5
Formación Humano 

Cristiana III
▪ Req: FHC-240

8
ADM-383/ Créditos 15
Taller de Grado I

▪ Req: Asignaturas vencidas 
hasta 7mo semestre

ADM-382/ Créditos 5
Práctica Preprofesional
▪ Req: Asignaturas vencidas 

hasta 6to semestre

ADM-170/ Créditos 5
Gerencia Social
▪ Req: ADM-223

ADM-324/ Créditos 5
Liderazgo

▪ Req: ADM-223
Optativa II

9
ADM-384/ Créditos 15
Taller de Grado II

▪ Req: ADM-383/ Ingles IV      

Para graduarse, el estudiante debe acreditar:

• 43 Asignaturas obligatorias
• 2 Asignaturas Optativas: Antes de inscribirse debe 

consultar en la Dirección de su carrera por las 
asignaturas disponibles

• 3 Asignaturas de Formación Humano Cristiana
• Aprobar obligatoriamente el idioma inglés nivel 4, antes 

de inscribirse en el séptimo semestre de su carrera.


